2023年开平市公开招聘医疗卫生事业
单位工作人员笔试合格分数线及
面试资格审核事项的通知
各位考生：
根据《广东省事业单位公开招聘人员办法》（省人民政府令第301号）、《2023年开平市公开招聘医疗卫生事业单位工作人员公告》有关规定，为做好本次招聘面试前资格审核工作，现就有关事项通知如下：
一、笔试合格分数线
根据笔试成绩情况，各考试科目划定的笔试分数线如下：
（1）考试科目为临床、公卫、医技、中医类的划定笔试合格分数线为43.92分；
（2）考试科目为护理类的划定笔试合格分数线为47.04分；
（3）考试科目为药学类的划定笔试合格分数线为42.48分；
（4）考试科目为综合类的划定笔试合格分数线为52.02分。
二、入围面试资格审核人员名单
入围面试资格审核对象在笔试成绩达合格分数线以上的人员中，分岗位按入围面试比例以成绩由高到低为序确定，人数未达到比例的，按实际符合面试条件的人数进入面试。共281名考生入围面试资格审核，具体入围面试资格审核人员名单详见附件。
三、面试前资格审核
面试前，入围面试资格审核的考生须按附件中的时间安排带齐相关材料到指定地点进行资格审核，审核时间为10月18日至10月19日（共两天），上午9:00-12:00，下午2:30-5:30，审核地点：开平市卫生健康局六楼会议室（地址：开平市长沙人和东路12号5幢，联系电话：0750-2252002）
资格审核须提交的资料（原件及复印件各一份）：
1.有效期内的居民身份证、笔试准考证、户口本、报名登记表（须双面打印）。
2.招聘岗位有学历、学位、职称、职业资格、执业资格及其它要求的，应聘者须提供相关证书。在境内就读的中外合作办学2023年应届毕业生(非在职)须于2023年12月31日前取得相应毕业证书、学位证书及岗位要求的其他证明材料;应聘者所学专业未列入专业目录，选择专业目录中相近专业报考的，还需所学专业课程成绩单（须教务处盖章）、院校出具的课程对比情况说明及毕业院校设置专业依据等材料；应聘者为港澳学习、留学归国人员的，还须提供教育部中国留学服务中心境外学历、学位认证函及有关证明材料；学历证、学位证缺失的，应聘者应提供教育主管部门开具的学历、学位认证材料。
3.招聘岗位有工作经历要求的，应聘者须提供相关工作经历期间在单位的社会保险参保缴费证明，工作经历计算截止日期为2023年9月4日；要求指定类型工作经历的，还须提供单位证明、劳动合同或工作协议等材料。岗位要求中共党员的，须提供所在党支部出具的中共党员身份证明。
4.应聘者为党政机关、事业单位、国有企业在编在职人员，或为2023年普通高等学校应届毕业（非在职）的定向生、委培生的，须预先经工作单位或委培、定向单位、所在院校同意应聘，并提交书面同意报考意见材料。
四、资格审核注意事项
　　（一）资格审核过程中，对信息不真实、证件（证明）不全且不能在资格审核结束之日前补全的或与报考资格条件不符的，取消面试资格。通过资格审核、具备参加面试资格的应聘者须签订《应聘承诺书》，作出不放弃面试、体检、考察和聘用资格的承诺，同时作出若被聘用，保证按时报到的承诺。违背承诺的将记录在案，两年内不得报名应聘开平市事业单位工作人员及机关雇员。
　　（二）如出现资格审核不合格或放弃面试资格的，需递补面试考生，按笔试成绩由高到低在笔试合格的考生中递补。笔试成绩与本招聘岗位最后1名审核人员接近的考生，请保持通讯畅通，以便出现递补时及时联系，如联系不上的，视为放弃递补资格。递补面试对象的资格审核工作将于10月20日前完成。
五、面试
　　面试具体时间、地点另行通知，请进入面试人员保持通讯畅通并密切留意开平市卫生健康局、开平市人力资源和社会保障局网站公告。
咨询联系电话：0750-2252002、0750-2251833
附件：2023年开平市公开招聘医疗卫生事业单位工作人员笔试入围面试资格审核考生名单
开平市卫生健康局
2023年10月7日



