评审办法（综合评分法）

评审方法
	类别
	计分因素
	分值
	评分标准
	评分

	总分
	分值构成
	100分
	响应报价：30分        商务部分：12分      技术部分：58分
	

	报价部分30分
	项目    总报价
	30分
	响应报价最后得分＝P/T×30
其中P为有效响应人响应总报价的最低价，T为各响应人的响应文件总报价。
	

	商务部分12分
	合同业绩
	6分
	每提供一份近三年以来类似业绩合同得2分，最高得6分。（提供中标（成交）通知书或合同（合同范畴包括政府采购智慧平台合同）关键页扫描件并加盖投标人公章。与同一单位多份合同或中标通知书，不重复计分。不清晰或未提供不得分。）
	

	
	售后服  务方案
	6分
	1、根据投标人针对本项目提供的售后服务方案（包括但不限于①售后服务流程、②产品退换货流程）进行评审：
（1）售后服务方案科学、完整、详细，能完全切合本项目实际需求且有可行性和可操作性，对可能存在（出现）的问题有前瞻性并有对应的应急预案和解决措施且应急预案和解决措施涵盖全面的得6分；
（2）投标人提供的售后服务方案科学、完整、详细，能切合本项目实际需求且有可行性和可操作性，对可能存在（出现）的问题有预判并有对应的应急预案和解决措施但应急预案和解决措施存在局限性的得3分；
（3）投标人提供的售后服务方案存在问题或漏洞，不能切合本项目实际需求，且对可能存在（出现）的问题有没有预判或与实际情况存在偏差，应急预案和解决措施笼统、模糊的得0分；
	

	技术部分58分
	技术服务需求响应
	20分
	印前沟通（5分）：

1.提供专业人员上门沟通服务、取样的，得5分

2.线上沟通的，邮寄样品（邮费供方负责）的，得3分

3.不提供得0分
	

	
	
	
	设计排版（4分）：

满足提供对具体印刷内容设计、排版服务（不另外计费）：普通图文排版编辑、校对、电子文档处理服务的，得4分；不满足不得分。
	

	
	
	
	打样（2分）：

根据前期沟通明确的印刷规格、技术参数、工艺和时间要求制作印前样板（不另外计费），供采购人确认。提供此项服务得2分，不提供0分
	

	
	
	
	印刷质量（3分）：

1.颜色符合设计源文件技术要求，同一批印刷品中不应有颜色明显深浅不一的现象。 
2.颜色应均匀，各色线条应清晰、规则、各色带内不允许有异色斑点等印刷缺陷。 
3.文字、符号的大小和线条的粗细应整齐醒目、排列均匀，不应断缺和模糊不清，无透印、重印，空白部分不得有脏点或脏道等质量缺陷。

方案满足需求的得分，各项分值为1分，最高3分  
	

	
	
	
	装订（2分）：胶粘部分不得自行脱落，也不能因用胶过多引起皱折或粘连。装订牢固，裁切平整，尺寸标准，无折角，无残页，破口，脱落，缺页等。 方案满足需求的，得2分
	

	
	
	
	包装（4分）： 

1.对于带号码的单证成品，包装箱应印有单证名称、箱号、起止号码、规格、数量、承印单位和生产日期。 
2.包装过程不能产生版面划花显色、折线或屈边现象。 
3.外包装须牢固可靠、严实，搬运之中不散开影响印刷品。 
4.包装应采取防潮、防晒、防腐蚀及防止其他损坏的必要保护措施。
方案满足需求的得分，各项分值为1分，最高4分  
	

	
	印刷质量控制方案

	6分
	根据遴选响应文件中提供的印刷质量控制方案进行评价（至少包含确保油墨均匀、色彩标准、纸张质量、无漏版、空版、版面无沾污等质量控制措施进行评价）。
1、印刷质量控制方案内容科学、详细、完善，项目质量点设置等设置合理且规划清晰，能够切合本项目实际情况且具有可行性和可操作性且能够保障印刷质量的得6分；

2、投标人提供印刷质量控制方案内容科学、完善，项目质量点设置等设置基本合理但规划欠清晰，基本切合本项目实际情况并能保障印刷质量的得4分；

3、印刷质量控制方案内容科学、详细、完善，项目质量点设置等设置略微欠缺、规划欠清晰，与本项目实际情况有轻微偏离，可行性、可操作性、保障印刷质量略微欠缺的得1分；

4、投标人提供印刷质量控制方案内容存在问题或偏差，项目质量点设置等设置不合理，对印刷质量保障存在问题的得0分.
	

	
	仓储方案
	2分
	至少包含仓库库房位置布局介绍、库房环境、提供相关图片等方面内容进行评价。 
（1）仓库环境良好,得2分

（2）仓库环境一般,得1分

（3）无仓库，得0分
	

	
	配送服务方案
	7分
	（1）配送方案科学、完整、详细，能完全切合本项目实际需求且有可行性得7分

（2）配送方案一般，基本满足本项目实际需求且有可行性得3分

（3）配送方案存在问题或漏洞，不能切合本项目实际需求，且无紧急送货预案的得0分
	

	
	应急服务方案
	10分
	为配合医院紧急需求，供应商能够满足12小时内能完成从设计排版、印刷、配送的，得10分。供应商需拟出可行性方案，方案可行才能得分，不可行不得分。
	

	
	印刷设备
	7分
	1）印刷设备先进、完整、齐全，完全适合本项目用户需求，得7分。

2）印刷设备一般、基本具备齐全，基本适合本项目用户需求的，得3分。

3）印刷设备落后、不齐全不满足用户需求或不提供相关内容文件的得0分。
	

	
	拟投入本项目技术人员配备情况
	6分
	人员配置从与医院项目对接负责人、设计师、生产人员、配送司机等方面进行评价。

1）人员配套完整、分工明细，完全适合本项目用户需求，得6分。

2）人员配套稍微欠缺、分工模糊，基本适合本项目用户需求的，得3分。

3）人员配置情况不满足用户需求或不提供相关内容文件的得0分。
	


注：①以上各评分项，若有缺项则该项不得分。
②计分过程中按四舍五入的法则，最终结果取至小数点后2位。评审委员会对满足遴选文件实质性要求的遴选响应文件，按照遴选文件规定的评分标准进行打分，评分最高的为中标供应商。综合评分相等时，以响应报价得分高的优先；响应报价得分也相等时，由技术部分得分高的优先；技术部分得分也相等时，则在纪检办公室人员的监督下，随机抽取一家。
评分专家签名：                         时间：

监督员：                               时间：
